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Beslissingen RMW 24/01/2024 

1. Bekrachtiging van het akkoord voor de verlenging van de verminderde prestaties om medische 
redenen van Mevrouw A.D, statutair attaché, van 8 januari 2024 tot 31 maart 2024 ten belope 
van 60%. 

2. Bekrachtiging van het akkoord voor de verlenging van de verminderde prestaties om medische 
redenen van Mevrouw C. B, statutair eerstaanwezend sociaal attaché, ten belope van 50% van 
1 januari 2024 tot 31 maart 2024.  

3. Verlenging van het niet-bezoldigde verlof om persoonlijke redenen van De heer R. V, 
eerstaanwezend attaché herinschakeling voor een duur van twee maal zes maanden, hetzij één 
jaar, te tellen vanaf 1 maart 2024.  

4. Verlenging van de benoeming van Mevrouw C. Q, contractueel waarnemend hoofdopvoedster 
(niveau B5) tot de hogere functies van directrice van het Kindertehuis Asselbergs (niveau A4), 
en toekenning van de overeenkomstige uitkeringen voor een duur van zes maanden, eventueel 
verlengbaar, vanaf 1 maart 2024, via een aanhangsel aan de arbeidsovereenkomst. 

 

 
 
Beslissingen RMW 28/02/2024 

1. Benoeming van Mevrouw A. H, maatschappelijk hoofdassistente dd (B5), tot de hogere 
functies van eerstaanwezend attache-sociaal (A4), vanaf 1/03/2024 voor een periode van zes 
maanden mogelijk verlengbaar en toekenning van de toelagen overeenkomstig. 

2. Verlenging van de benoeming van Mevrouw M. V W, statutair attaché (niveau A) tot de hogere 
functies van attaché – expert (niveau A2), en toekenning van de overeenkomstige toelage voor 
een periode van één jaar, eventueel verlengbaar, vanaf 01/04/2024. 

3. Verlenging van de functies van De Heer H. L, door middel van een voltijdse 
arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur vanaf 20 maart 2024 als adjunct-attaché van de 
secretaris-generaal (niveau A) binnen het cabinet van de secretaris-generaal. 

 

 
 
Beslissingen RMW 27/03/2024 

1. Akkoord voor de verlenging van de verminderde prestaties om medische redenen 
van Mevrouw C. B, statutair attaché ten belope van 50% van 1 april 2024 tot 30 april 2024. 

2. Akkoord voor de verlenging van de verminderde prestaties om medische redenen 
van Mevrouw A. D, statutair attaché van 1 april 2024 tot 14 juli 2024 ten belope van 60%. 

3. Verlenging van de benoeming van Mevrouw M. R, contractueel administratief secretaris 
(niveau B) tot de hogere functies van eerstaanwezend attaché (niveau A4), door middel van 
een aanhangsel aan de arbeidsovereenkomst, en de toekenning van de overeenkomstige 
toelagen voor een periode van één jaar, eventueel verlengbaar, vanaf 01/05/2024. 
 

 
Beslissingen RMW 24/04/2024 

 
1. Verlenging van de aanstelling van mevrouw P.V Z, hoofd van de sociale dienst (A6), tot de 

hogere functies van directrice sociaal welzijn (A7) en toekenning van de overeenkomstige 
uitkeringen voor een bepaalde tijd van een jaar, vanaf 1/05/2024, eventueel verlengbaar. 



DOSSIER TRANSPARANTIE - website 

 

2. Aanstelling van Mevrouw S. K D M, contractueel attachee, in de hogere functies van attachée-
deskundige (A2) vanaf 1/05/2024 voor een periode van zes maanden, eventueel verlengbaar, 
met toekenning van de overeenkomstige uitkering 

 

3. Verlenging van de aanstelling van mevrouw A.V, statutair attachee (A1), tot de hogere 

functies van eerstaanwezend attachee (A4), en toekenning van de overeenkomstige 

uitkeringen voor een duur van een jaar, vanaf 01/05/2024, eventueel verlengbaar. 

4. Akkoord voor de verlenging van de verminderde prestaties om medische redenen 

van Mevrouw C. B, statutair attaché ten belope van 50% van 1 mai 2024 tot 31 december 

2024. 

5. Overplaatsing van Mevrouw C. B (momenteel halftijds om medische redenen), statutair 

eerstaanwezend attaché (A4), van de transitwoning naar de dienst plaatsingen, vanaf 

29/04/2024 voor een duur van zes maanden, eventueel verlengbaar. 

 

 
Beslissingen RMW 29/05/2024 

1. Verlenging van de functies van Mevrouw O. I, door het sluiten van een overeenkomst van 
onbepaalde duur van 3/5e -tijds, buiten de personeelsformatie, vanaf 27 juni 2024, als 
vertaler/tolk, aangesteld binnen de sociale dienst. 

 

 
 
Beslissingen RMW 26/06/2024 

 
1. Aanstelling van De Heer P. V, contractueel attaché (A), tot de hogere functies van attaché-

expert (A2) vanaf 01/07/2024 voor een periode van zes maanden, eventueel verlengbaar, met 
toekenning van de overeenkomstige toelage, via een aanhangsel aan de arbeidsovereenkomst. 

2. Verlenging van de aanstelling van De Heer S.S, waarnemend hoofd-trajectbegeleider (B5), tot 
de hogere functies van eerstaanwezend attaché herinschakeling (A4), vanaf 1 juli 2024 voor 
een periode van zes maanden, eventueel verlengbaar, en toekenning van de overeenkomstige 
toelage, via een aanhangsel aan de arbeidsovereenkomst. 

3. Verlenging van de aanstelling van De Heer E. C, maatschappelijk hoofd-assistent (niveau 
B5), tot de hogere functies van maatschappelijk eerstaanwezend attaché (niveau A4), en 
toekenning van de interim-toelage, voor een duur van één jaar, vanaf 1 juli 2024, eventueel 
verlengbaar. 

4. Verlenging van de aanstelling van Mevrouw K. H tot de hogere functies van attaché (niveau A) 
en toekenning van de overeenkomstige toelage voor een nieuwe periode van één jaar, vanaf 1 
juli 2024, eventueel verlengbaar. 

5. Verlenging van de functies van Mevrouw O. D, psycholoog in het Kindertehuis, met een 
voltijdse arbeidsovereenkomst van onbepaalde duur, vanaf 17/07/2024. 

6. Toelating tot de bevorderingsstage van één jaar van De Heer S. V S tot de graad van 

afdelingshoofd A5 (sociaal kader). 

7. Toelating tot de bevorderingsstage van één jaar van Mevrouw  P. V Z tot de graad van 

directeur van maatschappelijk welzijn A7. 
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8. Definitieve bevordering van De Heer V. L tot de graad van financieel directeur met ingang van 
1 juli 2024; 
 

 

 
Beslissingen RMW 17/07/2024 

 
1. Verlenging van de benoeming van Mevrouw C. Q, contractueel waarnemend hoofd-opvoeder 

(niveau B5), tot de hogere functies van directrice van het Kindertehuis Asselbergs (niveau A4), 
en toekenning van de overeenkomstige toelage voor een periode van zes maanden, eventueel 
verlengbaar, vanaf 1 september 2024, via een aanhangsel aan de arbeidsovereenkomst. 

2. Voorstel om De Heer V. P toe te laten tot de benoemingsstage tot de graad van afdelingshoofd 
A5, voor een periode van één jaar, met ingang van 01/08/2024 binnen de dienst Patrimonium 
(Administratief kader). 

3. Voorstel om Mevrouw V. J op haar verzoek in de wervingsreserve te houden voor de graad van 
afdelingshoofd A5 (administratief kader). 

4. Akkoord voor de verlenging van de verminderde prestaties om medische redenen 
van Mevrouw A. D, statutair attaché van 26 juni 2024 tot 27 september 2024 ten belope van 
60%. 

 

 
 
Beslissingen RMW 28/08/2024 

 
 

1. Verlenging van de de benoeming van Mevr. Astrid HOLMENS, maatschappelijk hoofdassistente 
dd (B5), tot de hogere functies van eerstaanwezend attache-sociaal (A4), vanaf 01/09/2024 
voor een periode van één jaar mogelijk verlengbaar en toekenning van de toelagen 
overeenkomstig. 

 

 
 
Beslissingen RMW 25/09/2024 
 

1. Verlenging van de de benoeming van Mevrouw S. K D M, contractueel attachee (niveau A1), 
tot de hogere functies van attachée-deskundige (niveau A2), vanaf 1ste november 2024 voor 
een periode van één jaar mogelijk verlengbaar en toekenning van de toelagen overeenkomstig 

 
2. Akkoord voor de verlenging van de verminderde prestaties om medische redenen 

van Mevrouw A. D, statutair attaché van 27 september 2024 tot 27 december 2024 ten belope 
van 60%. 

 

Beslissingen RMW 30/10/2024 
 
Geen enkele beslissing over beambten van niveau A 

 


